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OFFRE D’EMPLOI - JOURNALIER SAISONNIER 
BANQUE DE CANDIDATS 

 

 
But de l'offre d'emploi : 
 
La municipalité de Saint-Aubert désire constituer une banque de candidats désireux d'occuper 
éventuellement le poste de journalier saisonnier pour le département des travaux publics.  
 
Nature de l'emploi : 
 
Sous l'autorité du responsable des travaux publics, il devra exécuter l'ensemble des tâches manuelles 
reliées à l'entretien des divers chemins et routes, bâtiments et équipements de la municipalité.  
 
Le travail s'effectuera de jour pendant la saison estivale. 
 
Il devra remplir des fiches d'emploi de son temps et dresser des rapports d'évènements succincts.   
 
Exigences :  
 
- Posséder une formation et/ou une expérience pertinente à l'emploi; 
- Être en bonne condition physique;  
- Devra posséder une attitude positive, être motivé, posséder de l'initiative, être responsable et 
 pouvoir s'intégrer dans une équipe de travail;   
- Détenir un permis de conduire valide, classe 3 serait un atout; 
- Capacité d'opérer des équipements motorisés serait un atout. 
 
Conditions : 
 
- Poste occasionnel temporaire, selon les besoins de la municipalité; 
-  Travail sur appel; 
- Rémunération, conditions de travail et avantages sociaux offerts selon les qualifications et 
 l'expérience ainsi que la nature du poste. 
 
Déroulement du processus d'embauche : 
 
- Seules les candidatures répondant aux critères exigés seront contactées; 
- Un processus de sélection sera effectué incluant une entrevue;   
- Les candidats retenus seront placés, pour une période d'une année, sur une liste de 
 disponibilité; 
- L'utilisation du masculin comprend également le féminin. 
 
Document à fournir au moment de l'embauche : 
 
Les candidats inscrits sur la liste de disponibilité devront fournir au moment de l'embauche, le 
document  suivant : 
 
- une copie récente du dossier de conduite émis par la Société d'assurances automobile du 
 Québec  (SAAQ).   
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Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae d'ici le 31 mai 2017 à 16h00 
soit en personne, par courrier à l'adresse électronique « administration@saint-aubert.net » ou 
encore à l'adresse postale suivante : 
 

Municipalité de Saint-Aubert 
À l'attention de Linda Dubé 

Poste «Journalier saisonnier» 
14, rue des Loisirs 

Saint-Aubert (Québec)  G0R 2R0 
 

 

OFFRE D’EMPLOI - MONITEURS(TRICES) 
 

 
Moniteurs(trices) (2) : 
 
Sous la supervision de l’animatrice en loisirs, le (la) moniteur(trice) doit coordonner l'ensemble des 
activités de son groupe. 
 
Description de tâches : 
 

 Planifier, organiser et réaliser des activités pour les enfants de 5 à 12 ans et pour adultes; 
 Assurer la surveillance, la santé et la sécurité des enfants en tout temps; 
 Assurer la propreté et la sécurité des lieux; 
 Être disponible pour une réunion en début d’été et par la suite au besoin; 
 Supervision d’activités diverses; 
 Autres tâches connexes. 

 
Compétences : 
 
Amour des enfants, sens de l’organisation, dynamisme, créativité, sens de l’autonomie, capacité à 
travailler en équipe. 
 
Critères d’admissibilité : 
 
Avoir 14 ans et plus. 
 
Conditions : 
 
Salaire minimum. 
 
Horaire : 
 
Terrain de jeux : 
8 heures et plus par semaine, pour une période de 6 semaines (du 30 juin au 4 août 2017). 

Moniteur(trice) de balle-molle, flag football et volleyball : 
3 heures par semaine pour approximativement 8 semaines. 
 
Veuillez faire parvenir votre nom, âge et numéro de téléphone à : administration@saint-aubert.net 
avant le vendredi 26 mai 2017. 
 
Seules les candidatures retenues seront contactées pour une entrevue.  
 
Donné à Saint-Aubert, ce 10 mai 2017. 
 

Linda Dubé 
Directrice générale 
et secrétaire-trésorière par intérim 

mailto:administration@saint-aubert.net
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JOURNÉE NATIONALE DES PATRIOTES 
 

 
Veuillez prendre note que le bureau municipal sera fermé lundi le 22 mai prochain en raison du congé 
de la Journée nationale des Patriotes. 
 

 

DÉJEUNER-BÉNÉFICE DE LA FABRIQUE DE SAINT-AUBERT 
 

 
Un déjeuner au profit de la Fabrique aura lieu le dimanche 14 mai prochain de 8h00 à 12h00 à la salle 
de l'école Aubert-de-Gaspé à Saint-Aubert. 
 

Nous avons à cœur de maintenir notre église en bonne condition. Venez vous 
joindre à nous pour prendre un bon repas et partager entre parents et amis.  
C’est aussi l’occasion pour fêter nos mamans. Profitez-en ! 

 
Les cartes sont en vente au presbytère, auprès des marguillers et à l'entrée de la salle. Le coût pour 
un adulte est de 10 $, de 6 $ pour les enfants de 6 à 12 ans et gratuit pour les moins de 6 ans. 
 
Nous vous attendons en grand nombre. 
 
Le Conseil de la Fabrique  
 
 

 

ACTIVITÉ DE FINANCEMENT - RÉVERVEZ VOTRE POULET BBQ ! 
 

 
 
Bonjour chers parents,  
 

Comme dernière activité de financement de l’année, les 

parents du Conseil d’établissement ont pensé à vous donner 

congé de souper!  En effet, ils ont organisé un souper poulet 

BBQ.   

Ce souper se déroulera sous forme d’un service au volant.  

Vous pourrez commander le nombre de poulets que vous 

désirez et pourrez venir les chercher entre 17 h et 18 h 30 à la cuisine de l’école, le 

samedi 27 mai.   Il n’y aura donc pas de souper à la salle.  

Dès maintenant, vous pouvez réserver le nombre de poulets que vous désirez.  Le 

prix est de 15 $ par demi-poulet.  Vous pouvez réserver auprès de Magalie Caron 

au : 418-598-2089. 

L’argent amassé servira à financer les activités des enfants de l’école.  Votre 

participation est donc grandement appréciée.  Vous pouvez en profiter pour faire un 

souper de famille et ainsi vendre plus de cartes de poulet BBQ.   

Ce souper est rendu possible grâce à nos fiers commanditaires : 

Ghislain Deshênes, Municipalité de St-Aubert, André 
Laurendeau, Caisse du Nord de L’Islet, Les cuissons 
S. Bélanger (Stéphane Bélanger),  
Nous vous remercions de votre collaboration! 

 

Les parents du Conseil d’établissement 

 

 


